ROZLICZENIE KOSZTÓW USŁUGI ROZWOJOWEJ


1. Po zakończeniu realizacji UR Uczestnik/Uczestniczka przedkłada u Operatora dokumenty niezbędne do rozliczenia UR:
a) Wniosek o rozliczenie UR sporządzony zgodnie ze wzorem (załącznik nr 6 do Regulaminu), a wraz z wnioskiem następujące dokumenty:
b) kopię (potwierdzoną za zgodność z oryginałem) faktury lub rachunku lub innego równoważnego dowodu księgowego wystawionego przez Dostawcę usługi zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości. Dokument powinien zawierać co najmniej: 
- dane nabywcy/usługobiorcy (Uczestnika/Uczestniczki), liczbę godzin UR, okres realizacji usługi, identyfikator nadany w systemie informatycznym (ID wsparcia), nazwę/tytuł i nr UR w BUR oraz dane płatnika: POLBI Sp. z o.o. Al. Jerozolimskie 65/79, 00-697 Warszawa, NIP: 5260033660.
- kopię (potwierdzoną za zgodność z oryginałem) zaświadczenia o ukończeniu przez Uczestnika/Uczestniczkę UR, wydanego przez
Dostawcę usługi, zawierającego co najmniej: dane Dostawcy usług, imię
i nazwisko Uczestnika/Uczestniczki, numer Karty UR, tytuł UR, liczbę godzin UR, datę przeprowadzenia UR, zakres tematyczny UR, identyfikator nadany w systemie informatycznym (ID wsparcia), informację o sposobie weryfikacji nabycia kompetencji lub kwalifikacji, informację na temat efektów uczenia się osiągniętych przez Uczestnika/Uczestniczkę w wyniku udziału w UR,
c) ankietę oceniającą UR wypełnioną przez Uczestnika/ Uczestniczkę w BUR,
d) kopię (potwierdzoną za zgodność z oryginałem) dokumentu (certyfikatu/ zaświadczenia) potwierdzającego nabycie, podwyższenie lub dostosowanie kompetencji lub kwalifikacji lub zaświadczenie o przystąpieniu przez Uczestnika/ Uczestniczkę do egzaminu i uzyskaniu wyniku negatywnego,
e) listę obecności na zajęciach, potwierdzoną za zgodność z oryginałem,
f) Załącznik nr 8 do regulaminu – Oświadczenie Dostawcy Usługi
g) Załącznik 4a – oświadczenie wnioskodawcy
Zaświadczenie i certyfikaty oraz listy obecności powinny być opatrzone logotypami, które można pobrać w zakładce REKRUTACJA.

